
UNA SÓLIDA ASISTENCIA ESTUDIANTIL
Es importante que todos trabajemos juntos para garantizar que nuestros estudiantes tengan 
una sólida asistencia porque las investigaciones muestran que las ausencias escolares afectan 
las calificaciones y el desempeño en las pruebas estandarizadas. Aparte de los resultados en los 
exámenes, la asistencia irregular puede ser un predictor de abandono de la escuela secundaria, 
lo cual está vinculado con las posibilidades poco favorables al mercado laboral, salud disminuida, 
y una mayor participación en el sistema de justicia penal. Los estudiantes quienes están 
crónicamente ausentes corren un alto riesgo de sufrir estos resultados adversos.

Invierno/Primavera 2024

The Tolleson QQuarterlyy

febrero 2024
7, miércoles

• Junta de La Mesa Directiva.
16, viernes

• Dia de Entrenamiento. No hay clases.
19, lunes

• Día de los presidentes. No hay clases.

marzo 2024
6, miércoles

• Junta de la Mesa Directiva.
7-8, jueves-viernes

• Conferencias de padres y maestros/as. 
Salida temprana.

11-15, lunes-viernes
• Descanso de primavera. No hay clases.

29, viernes
• Receso de primavera. No hay clases.

abril 2024
1, lunes

• Receso de primavera. No hay clases.
3, miércoles

• Junta de la Mesa Directiva.

mayo 2024
8, miércoles

• Junta de la Mesa Directiva.
24, viernes

• Último día de clases. Salida temprana.

julio 2024
31st, miércoles

• Primer día del nuevo año escolar.

Para obtener información más detallada y actualizada, 
visite TollesonSchools.com. Fechas, horarios y las 
ubicaciones están sujetas a cambios.

Fechas importantes
Estimadas familias y comunidad de Tolleson ESD; 

¡Feliz año nuevo!

El año 2024 está comenzando sólido en nuestro distrito escolar mientras celebramos 
a nuestra increíble Mesa Directiva en la junta de enero y esperamos de antemano las 
matrículas de los niños de kínder en febrero. Favor de ver todos los detalles en esta edición 
de “The Tolleson Quarterly.”

Reflexionando sobre el año 2023, en nuestra junta de la Mesa Directiva de octubre, nosotros 
repasamos el estado de los proyectos que fueron hechos posibles gracias a nuestras 

solicitudes exitosas de venta de Bonos, y nuestros aumentos al presupuesto de mantenimiento y operaciones y capital. 
De hecho, este repaso se lleva a cabo cada año en nuestra junta de octubre. Nosotros estamos agradecidos a nuestra 
comunidad por su apoyo en estas elecciones y quiero realzar aquí la importancia de estas.

Los bonos se pueden utilizar para recaudar dinero para necesidades de capital, incluyendo la adquisición de terrenos, 
la construcción o renovación de las escuelas, el abastecimiento de muebles, equipos y tecnología a las escuelas, el 
mejoramiento del terreno escolar y la compra de vehículos de transporte para los estudiantes.

Estos aumentos al presupuesto proporcionan financiamiento crítico más allá de lo que puede proporcionar la fórmula de 
financiación estatal para mantener puestos docentes o proprocional capital.

Tanto los bonos como los aumentos al presupuesto desempeñan un papel importante en nuestras operaciones y planes 
de capital. Yo espero que considere unirse a nosotros cada otoño mientras repasamos el estado de los proyectos que han 
sido posibles gracias a los bonos y a los aumentos presupuestales. Usted también puede ver las presentaciones anuales de 
nuestros proyectos de bonos y de aumento al presupuesto en www.tollesonschools.com/Elections.

Aunque el año 2023 ya quedó atrás, todavía no es tarde para enviarnos 
sus donaciones de crédito a sus impuestos personales antes del 15 de abril 
para el año 2023. Para obtener todos los detalles, favor de visitar www.
tollesonschools.com/Tax-Credits.

Gracias por ser parte de nuestra comunidad educativa donde – Todos los 
niños son capaces de tener éxito: ¡SIN EXCEPCIONES!

Atentamente,

Dra. Lupita Hightower 
Descubridora de tesoros y superintendente 
Tolleson Elementary School District

Un mensaje de su superintendente

Dra. Lupita Hightower 
Superintendente
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Arizona Desert
Desert Oasis
Porfirio H. Gonzales
Sheely Farms
Tolleson Virtual Academy

• Matricular a su hijo
• Recibir un estuche 

de preparación 
para kinder

¿Preguntas?
Favor de llamar al

623-533-3980

8803 West Van Buren Street 
Pre-kinder a 8o Grado

623-907-5260
8:30 a.m. a 3:15 p.m.

azd.tollesonschools.com

8802 West McDowell Road
Pre-kinder a 8o Grado

623-533-3901
7:45 a.m. a 2:30 p.m 

does.tollesonschools.com

9401 West Garfield Street 
Pre-kinder a 8o Grado

623-907-5181
8:30 a.m. a 3:15 p.m.

phg.tollesonschools.com

9450 West Encanto Boulevard 
Pre-kinder a 8o Grado

623-907-5270
7:45 a.m. a 2:30 p.m.

sfe.tollesonschools.com

Estamos desarrollando la próxima generación de héroes
Visitar www.TollesonSchools.com/Welcome-Center si desea completar los formularios de matricula y 
llevarlos a las matriculas de kinder.

¿A quien se 
debe matricular?
Los niños que tengan cinco años 
de edad para el 31 de agosto 
quienes viven dentro o fuera de 
nuestros límites. ¡Les damos la 
bienvenida a todos! Si su hijo 
cumple 5 años entre el 1 de 
septiembre y el 31 de diciembre, 
pregunte sobre nuestro Programa 
de Entrada Temprana a Kinder 
(siglas KEEP en inglés).

Arizona Desert Desert Oasis Porfirio H. Gonzales Sheely Farms

20 de febrero
4:30-6:30 p.m.

21 de febrero
4:30-6:30 p.m.

22 de febrero
4:30-6:30 p.m.

26 de febrero
4:30-6:30 p.m.

CLASIFICADA CLASIFICADA CLASIFICADA CLASIFICADA

Únase a nosotros para las matriculas de kindergarten
Matricular a su estudiante de kinder hoy

para el año escolar 2024-2025.

*Según lo definido por el Departamento de Educación de Arizona



Mesa Directiva 
del Distrito

MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA
Tida Garcia, Presidenta  
     tgarcia@tesd17.org
Roberta Garcia, Vice Presidenta
     rgarcia@tesd17.org
Anthony Aponte, Miembro 
     aaponte@tesd17.org
Belinda Quezada, Miembra 
     bquezada@tesd17.org
Samuel Quezada, Jr., Miembro 
     squezada@tesd17.org

Copia en Español
 Si desea una copia de este 
informe en español, por 
favor llame al 623-533-3980 
o visite nuestro sitio web en 
TollesonSchools.com.

ENERO ES EL MES DE AGRADECIMIENTO A LA MESA DIRECTIVA
En Tolleson ESD estamos increíblemente agradecidos por cada miembro de nuestra Mesa Directiva.  Ellos 
son cinco funcionarios electos quienes establecen las normas, las metas y los objetivos para nuestro 
distrito. Ellos están altamente comprometidos a garantizar que cada norma este centrada en lo que es 
correcto para nuestros estudiantes, las familias, los maestros, el personal, y la comunidad. Ellos ofrecen 
voluntariamente su tiempo y habilidades, ya que no hay salario ni compensación para los miembros de la 
mesa directiva del distrito escolar. Por favor, únase a mí para darles las gracias a los miembros de nuestra 
mesa directiva cuando los vea en nuestra comunidad. Nosotros los celebramos a ellos en nuestra junta de 
enero. ¡Su liderazgo no tiene precio!

GALARDONADO EL MAXIMO RECONOCIMIENTO 
POR EXCELENCIA EN INFORMES FINANCIEROS 

Black History 
Month

Febrero está dedicado 
como el mes de la  
historia Afroamericana 
en honor a los triunfos y 
las luchas de los  
Afroamericanos a lo 
largo de la historia de 
Estados Unidos.

Sra. Tida Garcia,  
Presidenta 

Sra. Roberta Garcia,  
Vice Presidenta 

Sr. Anthony Aponte,  
Miembro

Sra. Belinda Quezada,  
Miembra

Sr. Samual Quezada, Jr.,  
Miembro

Chicago, Illinois} - La Government Finance Officers Association (GFOA) de los Estados Unidos y Ca-
nadá ha otorgado el Certificado de Logro por Excelencia en Informes Financieros a Tolleson Elementa-
ry School District No. 17 por su informe financiero integral anual para el año fiscal que finalizó el 30 de 
junio de 2022. El reporte ha sido juzgado por un panel imparcial para cumplir con los altos estándares 
del programa, lo cual incluye demostrando un “espíritu de plena divulgación” constructivo para comu-
nicar claramente su historia financiera y motivar a los usuarios potenciales y grupos de usuarios a leer 
el informe.

El Certificado de Logro es la forma más alta de reconocimiento en el área de contabilidad guberna-
mental e informes financieros, y su obtención representa un logro significativo por un gobierno y su 
administración..

La Government Finance Officers Association (GFOA) avanza la excelencia en las finanzas guberna-
mentales proporcionando mejores prácticas, desarrollo profesional, recursos, y estudios prácticos para 
más de 21,000 miembros y las comunidades a las que ellos sirven.

Government Finance Officers Association 
[Asociación de funcionarios de finanzas gubernamentales]

Certificado de
logro

por la excelencia 
en informes financieros

Presentado a

Tolleson Elementary School District No. 17 
Arizona

Por su Informe Financiero Integral Anual
Para el año fiscal concluído

el 30 de junio de 2022

Directora Ejecutiva de los Servicios de Negocios

®

CELEBRANDO

EL MES DE  
LA HISTORIA  

AFROAMERICANA
FEBRERO

 FELICIDADES A LOS EMPLEADOS DEL 1º Y 2º TRIMESTRE DEL MES
¡Nosotros estamos agradecidos por la dedicación y el servicio de estos increíbles miembros del equipo honrados en el primer y segundo trimestre 
del año escolar 2023 – 2024!

EMPLEADOS HONRADOS DEL PRIMER TRIMESTRE

Arizona Desert Elementary School:

• Sra. Marieka Michaud, Maestra de Inmersión    
   en Inglés / Inglés Estructurado 
• Sra. Corine Dilts, Intervencionista de Lectura 
• Sra. Diana Kauffman, Entrenadora 
   Instruccional

EMPLEADOS HONRADOS DEL SEGUNDO TRIMESTRE

Arizona Desert Elementary School

• Sra. Sharon Stanley, Maestra de Educación    
   Especial

EMPLEADOS HONRADOS DEL PRIMER TRIMESTRE

Desert Oasis Elementary School:

• Sra. Anabel Ramos-Zarate, Maestra de Kinder

EMPLEADOS HONRADOS DEL SEGUNDO TRIMESTRE

Desert Oasis Elementary School:

• Sra. Dianne Mostiero, Maestra de ciencias de  
   6o Grado

EMPLEADOS HONRADOS DEL PRIMER TRIMESTRE

Profirio H. Gonzales Elementary School:

• Sra. Melissa Acosta, Directora de Servicios      
   Alimentícios 
• Sra. Cecilia Fraijo de Deras, Gerente 
• Sra. Marbella Garza, Empleada de Oficina     
   Escolar y Monitora de la Cafetería 
• Sr. Armando Mejía, Terrenos, Guardián de los  
   planteles y el mantenimiento

Trabjadores de los Servicios de Comida:

• Sra. Jessica Carranza 
• Sra. Elida Felix 

• Sra. Sarahi Felix 
• Sra. Rosa Guillen 
• Sra. Brenda Martinez 
• Sra. Sonia Martinez 
• Sra. Sandra Montgomery 
• Sra. Rosalie Reed 
• Sra. Linda Rubalcava 
• Sra. Naomi Ruelas 
• Sra. Lupita Salinas

EMPLEADOS HONRADOS DEL SEGUNDO TRIMESTRE

Porfirio H. Gonzales Elementary School

• Sra. Mar Bella Garza, Empleada de Oficina     
   Escolar

EMPLEADOS DEL PRIMER TRIMESTRE HONRADOS

Sheely Farms Elementary School:

• Sra. Mary Helen Salgado, Secretaria  
  Administrativa

EMPLEADOS HONRADOS DEL SEGUNDO TRIMESTRE

Sheely Farms Elementary School:

• Sra. Alejandra Hernández, Maestra de  
   ciencias de 5o Grado

¡Felicidades!
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De hecho, este repaso se lleva a cabo cada año en nuestra junta de octubre. Nosotros estamos agradecidos a nuestra 
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